Notulen van de Algemene Ledenvergadering VAV op 21 mei 2008

Op woensdag 21 mei 2008 is de reguliere ALV gehouden over het verenigingsjaar 2007 in het
clubgebouw van VAV.

1.

Opening en mededelingen: Voorzitter Erik Basset opent de ALV en heet de
aanwezige leden welkom. Inclusief bestuur waren 40 leden en 2 gasten aanwezig..

- De voorzitter vraagt 1 minuut stilte voor de overleden VAV leden Hilda
Brokkelkamp en Loek Zaal. De aanwezigen gedenken staande deze leden.

- Er zijn geen ingekomen stukken en afzeggingen binnengekomen.

- De aankondiging en agenda van deze ALV hebben in de Start van maart 2008
gestaan, zijn op de website gezet en 3 weken tevoren in de kantine opgehangen. De
aankondiging is overeenkomstig de statuten en huishoudelijk reglement gedaan.

De Notulen van de ALV van 23 mei 2007 worden door de ALV met dank aan de
secretaris akkoord bevonden en vastgesteld.

Naar aanleding van dit verslag deelt de voorzitter mee, dat het bestuur besloten heeft
niet over te gaan tot het betalen van Nordic Walking d.m.v. strippenkaarten. Het
bestuur wil geen onderscheid maken tussen groepen VAV leden t.a.v. de contributie.
Bovendien is de administratieve afhandeling met strippenkaarten zeer moeilijk.

In het secretariaatsverslag zijn een aantal commissieverslagen opgenomen; dit zal in
het vervolg de procedure zijn bij het secretariaatsverslag.

Verslag secretaris over het verenigingsjaar 2007: Secretaris Jan Neijenhuis doet
verslag van het verenigingsjaar 2007 en deels ook 2008. Hij leest ook de verslagen
van jeugdcommissie, de wedstrijd organisatiecommissie en het jaarverslag 2007 van
de vertrouwenscontactpersonen voor. De vertrouwenscontactpersonen hebben in
2007 vier meldingen van seksuele intimidatie binnen VAV ontvangen en behandeld.
Bij de Atletiekunie is gevraagd een landelijke “klachtencommissie” in te stellen.

VAV heeft de gemeente Veenendaal gevraagd actie te ondernemen bij alle
Veenendaalse verenigingen om tot een gezamenijke klachtencommissie te
Veenendaal te komen.

De ALV had geen opmerkingen over dit verslag.

Financieel verslag 2007: Penningmeester Jan Huibers behandelde middels een
beamerpresentatie het financieel verslag 2007, dat door hem en Wim
Schoonderbeek is samengesteld. Het financieel resultaat over 2007 is positief, maar
de financieringsstructuur is nog niet goed door met name de verplichte aflossingen
van de obligatieleningen. De kaspositie is daardoor niet goed, maar zal naar
verwachting in 2011 aanzienlijk verbeteren.

Een aantal leden heeft vragen gesteld over de functie en taken van de
Verenigingsmanager, die per 1 januari 2008 na een drietal tijdelijke contracten voor
20 uren per week in vaste dienst getreden is van VAV. De voorzitter verklaarde, dat
de VM-er er niet alleen is om sponsorcontracten binnen te halen; wel is het streven
dat hij ca. de helft van zijn kosten terugverdient d.m.v. het binnenhalen van sponsors
en door besparingen tot stand brengen. De inhoud van de functie en bijbehorende
taken zijn veel leden niet helder en de voorzitter zegt toe deze functieomschrijving
met taken op de website van VAV te laten zetten. Een ieder kan dan nagaan wat de
VM-er moet doen en wat van hem verwacht mag worden.

De kascommissie bestaande uit Perry van den Berg en Steef Drost heeft schriftelijk
verklaard de jaarrekening 2007 akkoord te hebben bevonden en adviseert de ALV de
penningmeester décharge te verlenen voor de financiéle administratie over 2007.

Op voorstel van de voorzitter verleent de ALV met algemene stemmen het bestuur
décharge voor het gevoerde financiéle beleid in 2007.



Tot nieuwe kascommissieleden worden (her)benoemd: Perry van den Berg ( voor het
4e jaar en laatste maal herkiesbaar) en Steef Drost (voor het 3e jaar, daarom hierna
nog 1 maal herkiesbaar). De nieuwe kascommissie wordt bedankt voor hun inzet en
bereidheid door te gaan voor het komende jaar 2008.

Bestuursverkiezingen:

Voordat over werd gegaan tot tot de bestuursverkiezingen, haalde de voorzitter Eep
en Greet Klumpenaar naar voren en stelde de ALV voor hen tot ereleden van VAV
te benoemen. Vanwege hun al 38 jaren zeer actieve vrijwilligerswerk voor VAV,
stemde de ALV hier van harte mee in.

Greet is een aantal jaren secretaris geweest en doet al vele jaren de
ledenadministratie. Eep is bij elke VAV activiteit aanwezig als jurylid, prominent
helper bij evenementen, klusjesman e.d. De voorzitter overhandigde een
geschenkenbon als dank voor hun vele werk voor VAV, met de wens dat ze nog
lange tijd actief voor VAV mogen zijn.

Ook bedankte de voorzitter Paul van der Horst, die tot 1-1-2008 bestuurslid is
geweest. Hij blijft actief voor VAV met name als trekker van de Businessclub. Paul
ontving ook een geschenkenbon.

Bestuursbenoemingen:

Aftredend en herkiesbaar waren Jan Huibers, penningmeester en Wim
Schoonderbeek, accommodatiebeheer. Er zijn geen tegenkandidaten gemeld.
Beiden zijn door de ALV herkozen: Jan als penningmeester voor 3 jaren en Wim
Schoonderbeek als bestuurslid voor 2 jaren.

Jan Hendriks is door de ALV voor 2 jaren gekozen als bestuurslid. Hij is door het
bestuur voorgedragen en tegenkandidaten zijn niet gemeld. Het bestuur heeft nog
een vacature, maar heeft geen kandidaten kunnen vinden. Kandidaten voor deze
bestuursfunctie zijn van harte welkom. De voorkeur gaat uit naar een vrouwelijk
bestuurslid.

Meerjarenbeleidsplan 2005 — 2009: Aan de hand van een beamerpresentatie
behandelde Erik Basset het meerjarenbeleidsplan “ de hink-stap-sprong” waarin het
beleid voor de jaren 2005 tot 2009 staat vermeld. Hij behandelde een aantal wel en
(nog) niet behaalde doelen.

Wel gerealiseerd zijn o0.a. de schoonmaak clubgebouw, bezetting kantine, onderhoud
accommodatie,trainers stabilisatie, kassa beveiliging en onderbrenging oud archief in
het clubgebouw. Met name verbetering van de websitie van VAV is een speerpunt.
Geschrapt als doel voor komende 4 jaren is de aanschaf van een polstokhoogspring
bak, wegens de hoge kosten en zeer weinig gebruik. Ook de pré-marathons zijn
stopgezet, omdat de organisatie te weinig uitbreidingsmogelijkheden te Veenendaal
zag.

Het bestuur zal op aangeven van de ALV aandacht besteden aan een “brandveilige
kast’ voor het archief.

Gerealiseerd is ook de oprichting van een Businessclub. VAV heeft momenteel wel
problemen met de gemeente Veenendaal over de plaatsing van reclameborden en
vlaggen bij de Rondweg oost. Vanuit de ALV wordt ook geadviseerd de provincie
hierbij te betrekken, omdat die regelgeving weer boven die van de gemeente uit kan
gaan op deze punten.

Voor 2008 treedt er een wijziging op in de trainerscoordinatoren van de diverse
afdelingen:

-Nico Achterberg wordt coordinator loopgroepen;

-Hans Veldhuis voor de Wedstrijdafdeling;

-Jan Hendriks voor de recreatieafdeling en

-Jan van Offeren wordt algemeen coordinator. Het bestuur wil op weg naar een
Technische commissie.



Het bestuur neemt ook een advies vanuit de ALV over om meer met andere
verenigingen in de regio samen te gaan werken om tot specialistische trainingen, bv.
Polstokhoog te komen. Dit bespaart kosten en verruimt de atletiekmogelijkheden.
Ook wordt suggestie gedaan de gemeente daarvoor subsidie te vragen, zoals ook
omringende gemeente doen. De voorzitter deelt mee, dat de gemeente Veenendaal
zich expliciet heeft uitgesproken daarvoor geen subsidie te verstrekken, maar
misschien helpen voorbeelden uit nabuurgemeenten.

Jeugdleden motiveren

Peter van Egdom, vader van een jeugdlid, stelt de vraag wat VAV voor beleid voert
t.a.v. getalenteerde (jeugd)leden, die meer specialisatie willen doen o.l.v.
specialistische trainers.

De voorzitter antwoordt ,dat VAV een beleid voert, dat gericht is op de breedtesport.
Specialisaties zijn te kostbaar voor VAV, hoewel we wel trainers hebben die de
specialisaties zouden kunnen geven.

Een probleem is daardoor, dat de jeugdleden niet meer gemotiveerd blijven om bij
VAV te sporten en elders gaan trainen. Dat zou deze zomer al kunnen zijn. De
suggestie werd gedaan, dat sponsors bij de kosten betrokkenen kunnen worden.

De voorzitter zegt toe, dat het bestuur op korte termijn een standpunt t.a.v. deze
problematiek zal innemen en overleg met de trainerscodrdinatoren daarover zal gaan
voeren.

Aanpassing van een meerjarenbeleidsplan, dat door de ALV is goedgekeurd, kan
niet ad hoc worden aangepast, aldus de voorzitter. De suggestie om een
adviesgroep voor het bestuur in te stellen met als leden Peter van Egdom en Peter
Hamersma wordt overgenomen.

Het bestuur gaat aan de slag met een nieuw meerjarenbeleidsplan 2009 - 2013. De
voorzitter herinnert de leden nog aan het 60 jarig bestaan van VAV per 1-5-2009. er
zullen festiviteiten zijn en de Atletiekunie heeft toegezegd, dat VAV de
Jeugdatletiekdag 2009 krijgt toegewezen op een zondag in juni. Het bestuur heeft
geen invloed op de keuze voor een zondag, dat is aan de Atletiekunie. Het bestuur
zelf heeft geen probleem met de activiteit op een zondag.

Begroting 2009 en contributievaststelling 2009: Penningmeester Jan Huibers
lichtte middels een beamerpresentatie deze begroting toe. Het bestuur stelt voor in
2009 alleen de contributie te verhogen met de prijsindexering van het CBS over
2008. Daarnaast geldt voor de GALM leden een extra verhoging € 5,- per jaar per 1
januari 2009. Dit overeenkomstig de gemaakte afspraken in april 2007 met de GALM
commissie. Dit is een stapsgewijze verhoging in 4 jaren tot het niveau van de VAV
senioren contributie.

De ALV stemde met algemene stemmen in met de begroting 2009 en de
voorgestelde contributieverhoging per 1-1-2009, zoals hierboven geformuleerd.

Naar aanleiding van de begroting werden een aantal vragen en opmerkingen door

leden gemaakt over het functioneren van de Verenigingsmanager:

- Hetis niet duidelijk wat nu precies de functieomschrijving is en welke taken de
VM-er heeft. De voorzitter heeft al eerder aangegeven de functieomschrijving en
takenpakket op de website te zullen zetten. Ook in de eerstvolgende Start komt
de uitleg van functie en taken te staan.

- Kiritiek is er op het functioneren van de VM-er, leden vragen zich af of er wel
voldoende draagvlak voor de VM-er binnen de vereniging is. De voorzitter wijst
erop in eerste instantie zelf problemen met de VM-er te bespreken en als er
klachten blijven over het functioneren van de VM-er, deze met de voorzitter te
bespreken. Spreken binnen deze vergadering over de persoon van de VM-er is



niet correct. De voorzitter is vanuit het bestuur de direct verantwoordelijke voor
de aansturing van de VM-er.

- De VM-er krijgt opdrachten vanuit het bestuur en dat is blijkbaar niet voor de
leden voldoende inzichtelijk. Een betere communicatie daarover vanuit het
bestuur naar de leden is nodig. De verwachtingen van leden t.o.v. de VM-er
kunnen daarom soms niet reeél zijn.

- Leden merken op dat zij de betrokkenenheid van de VM-er t.a.v. de vereniging te
kort vinden schieten. Hij moet niet alleen beschikbaar en zichtbaar zijn voor het
bestuur, maar ook voor andere commissies en evenementen van VAV.

- De VM-er komt ook niet bij de GALM groepen, terwijl hij daar ook taken zou
moeten hebben.

De voorzitter merkt op, dat de VM-er tot op heden geen directe opdrachten heeft
ontvangen om zich bij de GALM groepen te presenteren.

8. Aanpassing huishoudelijk reglement VAV:
Op voorstel van de Vertrouwenscontactpersonen heeft het bestuur besloten de ALV
te vragen het huishoudelijk reglement te wijzigen t.a.v. artikel 7.
Dit houdt een uitbreiding van 2 naar 3 vertrouwenscontactpersonen in, van wie er
tenminste 1 vrouw is. De reserve contactpersoon wordt daardoor direct lid, omdat dit
leidt tot het beter functioneren van de vertrouwenscontactpersonen.

De tekst van artikel 7 van het huishoudelijk reglement wordt:

“ Naast wat is bepaald in artikel 2 lid 1 van de statuten, wijst het bestuur leden aan
die belast worden met noodzakelijk geachte taken, zoals genoemd in artikel 4 van de
statuten, teneinde VAV optimaal te laten functioneren. Het bestuur kan ter
ondersteuning van de uitvoering commissies instellen of specifieke leden benoemen.
In ieder geval stelt de Algemene Ledenvergadering op voorstel van het bestuur of op
eigen initiatief drie vertrouwenscontactpersonen aan, van wie er tenminste één vrouw
is, met als taak het voorkomen en behandelen van gevallen van seksuele intimidatie
en andere ongewenste omgangsvormen binnen de vereniging”.

De ALV stemt unaniem met deze wijziging in.

De huidige vertrouwenscontactpersonen zijn Hanneke Brilman, Ton Valkenburg en
Marcel ten Velde.

9. Rondvraag:

a. Rob Rensen: Kent de Valleimarathon (WERV) van 2007 nog een
voortzetting? De Voorzitter antwoordt, dat er tot op heden geen contact meer
met de organisatie is geweest. Er is dus geen verzoek van Hans Burgersdijk
ontvangen. VAV zal daartoe ook niet zelf initiatief nemen.

b. Lien Storm: Zijn vrijwilligers, ook niet leden, verzekerd bij VAV als zij taken
uitvoeren voor VAV? Jan Huibers antwoordt, dat alle vrijwilligers bij
evenementen verzekerd zijn. Of zij verzekerd zijn bij het doen van klussen op
de accommodatie, zal hij nader uitzoeken.

c. Jan Bruis: Blijft GALM trainer Johan Groeneveld beschikbaar? Jan Huibers
antwoordt dat Johan niet meer als GALM trainer terug komt. Dit in overleg
met de gemeente. Tot dit najaar blijft de situatie ongewijzigd met Willem
Schwarz en Henny van de Berk. Nadere berichtgeving volgt.

d. Hennie Henzen: De Website van VAV moet beter: de profilering en de PR.
De voorzitter deelt mee, dat het bestuur al overleg heeft met de
websitebeheerder en zal Hennie in contact brengen met beheerder William
Strijks.

10. Sluiting:
De voorzitter sluit hierna de vergadering en nodigt de aanwezigen uit een
drankje aan de bar te nemen. De ALV bedankt het bestuur met een applaus.



Jan Neijenhuis, secretaris VAV



